
Une aide-soignante H/F

Missions :

• Au sein de l’équipe pluridisciplinaire et sous l’autorité de la Direction, vous accompagnerez 
les personnes dans leurs gestes de la vie quotidienne en les aidant à maintenir leur 
autonomie.

• En collaboration avec les infirmiers diplômés d’État, vous assurerez les soins de préven-
tions, de maintien, de relation et d’éducation à la santé, a in de préserver la continuité de la 
vie et le bien être des résidents.

• Vous participez à la mise en place et au suivi du projet personnalisé dans le cadre du projet 
d’établissement, en respectant les valeurs et les orientations du projet d’établissement.

Profil :

Titulaire d’un diplôme d’État d’aide-soignant, vous avez une connaissance avérée de la 
déficience intellectuelle, des personnes en situation de polyhandicap et du secteur médico-
social. Les capacités d’organisation, d’anticipation, de synthèse et le sens du travail d’équipe 
sont indispensables.

Rémunération :

Convention Collective Nationale de Travail des établissements et services pour personnes 
handicapées et inadaptées du 15 mars 1966.

Permis B obligatoire


	informations complémentaires 13: CDD 3 mois

À pourvoir dès à présent
	contact: Adresser CV et candidature motivée à Gwénola TREGUER, Directrice Adjointe de l'EMUR

gtreguer@adapei77.fr
	nom établissement : L’Adapei 77 recrute pour son Equipe Mobile de l'Unité Résidentielle  (Moissy Cramayel), accompagnant des cas complexes en autisme.


