
Un Psychologue H/F

Missions :

• Le psychologue réalise des actions d’analyse, d’évaluations psychologiques et/ou de 
conseil, pour les personnes accompagnées de l’établissement selon les besoins.

• Il pourra faire des animations et/ou autres selon les besoins repérés dans 
l’établissement. Il sera acteur actif des projets personnalisés des personnes 
accompagnées.

• Le psychologue participe et s’inscrit dans la dynamique du service.

Profil :

Titulaire du Master 2 en psychologie, vous maîtrisez les techniques de l’entretien individuel, 
d’animation de groupe, d’écoute et de relation à la personne, des outils d’évaluation. Vous 
possédez une connaissance générale d’une part, des différents modes d’intervention en   
psychologie clinique (courants psychanalytiques, comportementalistes, neuropsychologiques,
…), d’autre part, en psychopathologie et, enfin des publics accueillis. Vous disposez d’une 
bonne connaissance du secteur et des dispositifs. Maîtrise de l’outil informatique et aisance 
rédac-tionnelle.

Rémunération :

Convention Collective Nationale de Travail des établissements et services pour personnes 
handicapées et inadaptées du 15 mars 1966.

Permis B obligatoire
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