
Un surveillant de nuit H/F

• Au sein de notre équipe pluridisciplinaire et sous l’autorité de la Direction, vos missions
seront les suivantes :

• Garantir la sécurité des personnes et des biens tout en assurant la surveillance des
personnes accueillies.

• Assurer les conditions de repos et de confort des personnes accueillies, en les
accompagnant dans leurs activités quotidiennes.

• Gérer les situations de tension avec professionnalisme et participer à la dynamique
institutionnelle.

• Assurer les transmissions avec les équipes de jour pour une continuité des soins et
surveiller les locaux et équipements de travail, en garantissant leur sécurité.

• Gérer les situations d’urgence en lien avec l’astreinte, en appliquant les techniques de
premiers secours.

Missions :

Profil :

Une première expérience dans le secteur médico-social et sur un poste similaire est    
souhaitée. Titulaire d’un certificat de formation qualifiante de Surveillant de Nuit, vous 
possédez une bonne connaissance des normes d’hygiène et de sécurité, ainsi que des 
gestes d’urgence et des premiers secours. Vous êtes reconnu pour vos qualités 
relationnelles et humaines, et vous faites preuve de polyvalence et d’organisation dans votre 
travail.

Rémunération :

Convention Collective Nationale de Travail des établissements et services pour personnes 
handicapées et inadaptées du 15 mars 1966.

Permis B obligatoire
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