
Agent de Maintenance (H/F)

Missions :
•	 Effectuer des réparations, de la maintenance préventive et curative sur les équipements 

(chauffage, ventilation, plomberie, électricité, serrurerie, etc.).
•	 Assurer la maintenance des installations et des espaces communs + espaces vert (net-

toyage, entretien, petits travaux de peinture, etc.).
•	 Identifier les pannes et effectuer les réparations nécessaires de manière autonome ou en 

coordination avec des prestataires externes.
•	 Veiller à la sécurité des installations et des usagers des bâtiments (mise en conformité, 

contrôle des équipements de sécurité).
•	 Effectuer les visites régulières de contrôle pour garantir la sécurité et le bon état des instal-

lations.
•	 Missions de logistique : déménagement petit mobilier, aide à la réception des livraisons...
•	 L’agent de maintenance interviendra au sein de l’équipe pluridisciplinaire. Les lieux de tra-

vail de l’agent est le lieu de vie des personnes adultes en situation de handicap.

Profil :
Expérience confirmée en tant qu’agent de maintenance bâtiment ou dans un domaine simi-
laire.
Connaissances techniques en électricité, plomberie, chauffage, ventilation et serrurerie.
Sens de l’organisation, rigueur et autonomie.
Bonnes capacités d’analyse et de diagnostic des problèmes techniques.
Disponibilité pour intervenir en cas d’urgence si nécessaire.
Permis de conduire valide (obligatoire).
Esprit d’initiative et proactivité
Sens du détail
Bon relationnel et capacité à travailler en équipe
Expérience significative en peinture bâtiment, idéalement dans un environnement de mainte-
nance est un plus
L’organisation de travail est basée sur un temps d’intervention quotidien de 7 heures.
Rémunération :
Convention Collective Nationale de Travail des établissements et services pour personnes 
handicapées et inadaptées du 15 mars 1966.

Permis B obligatoire


	nom établissement  1: L'Adapei 77 recrute pour ses établissements : Les Meuniers à Melun et Le Clos Jollet à Coubert
	contact 1: Candidature à transmettre par mail au directeur de territoire : lcoulon@adapei77.org
	informations complémentaires 19: CDI temps plein/en présentiel sur les 2 sites


