
Une aide-soignante H/F

Missions :

• Au sein de l’équipe mobile pluridisciplinaire et sous l’autorité de la Direction, vous 
accompagnerez les personnes dans leurs gestes de la vie quotidienne en les aidant à 
maintenir leur autonomie.

• En collaboration avec les infirmiers diplômés d’État, vous assurerez les soins de 
préventions, de maintien, de relation et d’éducation à la santé, afin de préserver la 
continuité de la vie et le bien être des résidents.

• Vous intervenez au plus près des personnes accompagnées et des équipes, dans 
différents lieux de vie et d’accompagnement, afin de contribuer à la prévention, au 
repérage des besoins en santé et à l’amélioration de leur parcours de soins.

• Vous apportez votre expertise d’aide-soignant(e) dans des situations variées et parfois 
complexes, en participant à l’observation, à l’évaluation des besoins et à la mise en œuvre 
d’actions adaptées, dans une démarche de bientraitance et de respect des personnes.

Profil :

Titulaire d’un diplôme d’état d’aide-soignant-e, vous avez une connaissance avérée de la défi-
cience intellectuelle, des personnes en situation de polyhandicap et du secteur médico-social. 
Vous travaillez en collaboration avec les professionnels du secteur médico-social et sanitaire, 
en favorisant la transmission des informations, la coordination des interventions et le dévelop-
pement des compétences des équipes autour des questions de santé. 
Les capacités d’organisation, d’anticipation, de synthèse et le sens du travail d’équipe sont 
indispensables.

Rémunération :

Convention Collective Nationale de Travail des établissements et services pour personnes 
handicapées et inadaptées du 15 mars 1966.

Permis B obligatoire
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