
 

L’Adapei 77 recrute pour son établissement Plateforme Enfance – La Pépinière 

 

Un(e) Coordinateur ( trice) de parcours Diplômé(e) H/F 

                          CDI À pourvoir à compter du 01/12/2026 

Missions : 

Au sein de la Plateforme Enfance La Pépinière et sous l’autorité de la Direction, vous 
garantissez la continuité, la cohérence et la fluidité du parcours des enfants et adolescents 
en situation de handicap accompagnés par l’établissement. 
 
À ce titre, vous : 

• Participez à la gestion de la file active en collaboration avec l’assistant(e) de service 
social. 

• Participez activement et accompagnez les équipes dans l’identification et l’évaluation 
des besoins des personnes accompagnées en référence à la nomenclature 
SERAFIN-PH. 

• Coordonnez le parcours de la personne accompagnée avec les différents partenaires 
du territoire (Éducation nationale, secteur sanitaire, médico-social, loisirs, dispositifs 
de droit commun, etc.). 

• Développez et entretenez un réseau partenarial favorisant les parcours inclusifs. 
• Contribuez à la réflexion institutionnelle, à l’élaboration du projet d’établissement et 

aux groupes de travail transversaux. 
• Informez et sensibilisez les partenaires aux enjeux du handicap afin de renforcer les 

ressources inclusives du territoire. 
 

Profil : 
Titulaire d’un Diplôme Universitaire de Coordonnateur et Gestionnaire de Parcours ou 
d’une formation équivalente, vous connaissez le secteur médico-social, les politiques 
publiques du handicap. 
 
Vous disposez : 

• D’une bonne connaissance des dispositifs de l’Éducation nationale et du secteur 
médico-social. 

• De capacités d’organisation, de coordination et de conduite de projets. 
• D’aptitudes à l’animation de réunions et au travail en réseau. 
• D’excellentes qualités rédactionnelles, d’analyse et de synthèse. 
• D’une maîtrise des outils informatiques. 
• De capacités d’écoute, de communication et d’adaptation. 

 
Le sens de l’initiative, l’autonomie, la rigueur et le travail en équipe sont indispensables pour 
réussir dans cette fonction. 
 

Rémunération : 
Convention Collective Nationale de Travail des établissements et services pour personnes 
handicapées et inadaptées du 15 mars 1966. 

Permis B exigé 

 

Adresser CV et candidature motivée à Sandrine D’ALESANDRO – Directrice Plateforme 
enfance à l’adresse mail suivante : sdalesandro@adapei77.org 
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